RÉCAPITULATIF DES ANNEXES 

Annexe 1 :
Information sur la non-reconduction de la réaffectation ou de la remise au travail

Annexe 1Bis :
Demande de fin de reconduction de commun accord à introduire par le pouvoir organisateur

Annexe 1Ter : 
Demande de fin de reconduction de commun accord à introduire par le membre du 


personnel 

Annexe 2 : 
Demande de fin de reconduction à introduire par le pouvoir organisateur 

Annexe 3 : 
Demande de fin de reconduction à introduire par le membre du personnel

ANNEXE 1 


RECOMMANDE

	Commission centrale de gestion des emplois

pour les enseignements 

secondaire ordinaire et spécialisé,

secondaire artistique à horaire réduit, artistique

 et de promotion sociale

libres subventionnés


	Commission centrale de gestion des emplois 

A l’attention de Mme SADIN Emilie

Espace 27 Septembre (Jennifer I)

Bureau 2 E 226

Boulevard Léopold II, 44

1080 Bruxelles




	Votre lettre du :
	     
	Nos références :
	DGPES/CCGE-Sec                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        
	Votre correspondant :
	Service  de gestion des emplois

	Vos références :
	     
	          Annexes :
	     
	                            Tel :
	02/500.48.70

	
	
	            E.Mail :
	ccsecondaire.libre@cfwb.be
	                         FAX :
	02/4132925


Objet : Information sur la non-reconduction de la réaffectation ou de la remise au travail

Etablissement
 :………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………

Concerne 1 :

Nom, prénom : …………………………………………………………………………………………...

Matricule :……………………………………………………………………………………………….

Adresse :…………………………………………………………………………………………………

Désignation dans la fonction de : ………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

	Cadre 1 

Le pouvoir organisateur a reconduit une affectation prioritaire en application de l’article 29 quater, 1er bis ou 2° du Décret du 1er février 1993 dans l’emploi définitivement vacant en application de l’article 39, § 3 de l’AGCF du 28/8/1995 ou de l’article 16 § 3 de l’AGCF du 12/9/1995.

	Cadre 22 
Le membre du personnel réaffecté ou remis au travail remplit les conditions pour bénéficier d’un nouvel engagement à titre définitif dans sa nouvelle fonction et il n’a pas utilisé la faculté qui lui était offerte de répondre positivement à une offre d’engagement à titre définitif lancée par le pouvoir organisateur où il a été réaffecté ou remis au travail.

	Cadre 32
Le membre du personnel ne souscrit ni ne respecte les obligations reprises aux articles 14 à 21 du Décret du 1er février 1993 fixant le statut des membres du personnel subsidiés de l’enseignement libre subventionné.

	Cadre 42 3
En cas de faute grave.

	OBSERVATIONS :



	Date et signature du représentant du PO


	Date et signature du membre du personnel


ANNEXE 1BIS


RECOMMANDE

	Commission centrale de gestion des emplois

pour les enseignements 

secondaire ordinaire et spécialisé,

secondaire artistique à horaire réduit, artistique

 et de promotion sociale

libres subventionnés

Secrétariat de la Commission

	Commission centrale de gestion des emplois 

A l’attention de Mme SADIN Emilie

Espace 27 Septembre (Jennifer I)

Bureau 2 E 226

Boulevard Léopold II, 44

1080 Bruxelles




	Votre lettre du :
	     
	Nos références :
	DGPES/CCGE-Sec 
	Votre correspondant :
	Service de gestion des emplois

	Vos références :
	     
	          Annexes :
	     
	                            Tel :
	02/500.48.70

	
	
	            E.Mail :
	ccsecondaire.libre@cfwb.be
	                         FAX :
	02/4132925


Objet : Demande de fin de reconduction de commun accord à soumettre à la Commission centrale de gestion des emplois par le pouvoir organisateur.

Etablissement1 :………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………….Concerne1:

Nom, prénom : …………………………………………………………………………………………...

Matricule : ……………………………………………………………………………………………….

Adresse :…………………………………………………………………………………………………

Désigné dans la fonction de : ………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………

Pour autant que le membre du personnel dont les coordonnées sont reprises ci-dessus ait introduit une demande de fin de reconduction de commun accord, nous demandons la fin de reconduction de commun accord au 01/09/2019 dans notre pouvoir organisateur de la réaffectation ou de la remise au travail du  membre du personnel.


Date et signature du pouvoir organisateur


ou de son délégué
ANNEXE 1TER 


RECOMMANDE

	Commission centrale de gestion des emplois

pour les enseignements 

secondaire ordinaire et spécialisé,

secondaire artistique à horaire réduit, artistique

 et de promotion sociale

libres subventionnés

Secrétariat de la Commission

	Commission centrale de gestion des emplois 

A l’attention de Mme SADIN Emilie

Espace 27 Septembre (Jennifer I)

Bureau 2 E 226

Boulevard Léopold II, 44

1080 Bruxelles




	Votre lettre du :
	     
	Nos références :
	DGPES/CCGE-Sec 
	Votre correspondant :
	Service  de gestion des emplois

	Vos références :
	     
	          Annexes :
	     
	                            Tel :
	02/500.48.70

	
	
	            E.Mail :
	ccsecondaire.libre@cfwb.be
	                         FAX :
	02/4132925


Objet : Demande de fin de reconduction de commun accord à soumettre à la Commission centrale de gestion des emplois introduite par le membre du personnel.

Etablissement1 :………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………….Concerne1: 
Nom, prénom : …………………………………………………………………………………………...

Matricule : ……………………………………………………………………………………………….

Adresse :…………………………………………………………………………………………………

Désigné dans la fonction de : ………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………

Pour autant que le pouvoir organisateur dont les coordonnées sont reprises ci-dessus ait introduit une demande de fin de reconduction de commun accord, par la présente, je demande la fin de reconduction de commun accord au 01/09/2019 de ma réaffectation ou de ma remise au travail dans ce pouvoir organisateur.

                                                                                            Date et signature du membre du personnel
ANNEXE 2 


RECOMMANDE

	Commission centrale de gestion des emplois

pour les enseignements 

secondaire ordinaire et spécialisé,

secondaire artistique à horaire réduit, artistique

 et de promotion sociale

libres subventionnés

Secrétariat de la Commission

	Commission centrale de gestion des emplois 

A l’attention de Mme SADIN Emilie

Espace 27 Septembre (Jennifer I)

Bureau 2 E 226

Boulevard Léopold II, 44

1080 Bruxelles




	Votre lettre du :
	     
	Nos références :
	DGPES/CCGE-Sec
	Votre correspondant :
	Service  de gestion des emplois

	Vos références :
	     
	          Annexes :
	     
	                            Tel :
	02/500.48.70

	
	
	            E.Mail :
	ccsecondaire.libre@cfwb.be
	                         FAX :
	02/4132925


Objet : Demande de fin de reconduction moyennant l’accord de la Commission centrale de gestion des emplois introduite par le pouvoir organisateur.
Etablissement
 :………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………

FASE : …………………………………………………………………………………………………

Concerne 1 :

Nom, prénom : …………………………………………………………………………………………...

Matricule :……………………………………………………………………………………………….

Adresse :…………………………………………………………………………………………………

Désignation dans la fonction de : ………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

	Je soussigné(e)                                                                                 mandaté par le pouvoir organisateur 

demande qu’il soit mis fin à la reconduction 

de la réaffectation

de la remise au travail

avec l’accord de la Commission centrale de gestion des emplois.

(remplir obligatoirement le cadre motifs).

	MOTIFS :



	Date et signature du représentant du PO


	VISA du membre du personnel




ANNEXE 3 


RECOMMANDE

	Commission centrale de gestion des emplois

pour les enseignements 

secondaire ordinaire et spécialisé,

secondaire artistique à horaire réduit, artistique

 et de promotion sociale

libres subventionnés


	Commission centrale de gestion des emplois 

A l’attention de Mme SADIN Emilie

Espace 27 Septembre (Jennifer I)

Bureau 2 E 226

Boulevard Léopold II, 44

1080 Bruxelles




	Votre lettre du :
	     
	Nos références :
	DGPES/CCGE-Sec 
	Votre correspondant :
	Service  de gestion des emplois

	Vos références :
	     
	          Annexes :
	     
	                            Tel :
	02/500.48.70

	
	
	            E.Mail :
	ccsecondaire.libre@cfwb.be
	                         FAX :
	02/4132925


Objet : Demande de fin de reconduction moyennant l’accord de la Commission centrale de gestion des emplois introduite par le membre du personnel.
Nom, prénom
 :…………………………………………………………………………………………...

Matricule :………………………………………………………………………………………………..

Adresse :………………………………………………………………………………………………….

Désignation :

· fonction :………………………………………………………………………………………………

· établissement :………………………………………………………………………………………...

	Je soussigné(e)                                                                          demande qu’il soit mis fin à la reconduction 

de ma réaffectation

de ma remise au travail2
avec l’accord de la Commission centrale de gestion des emplois.

(remplir obligatoirement le cadre motifs).

	MOTIFS :



	VISA du représentant du PO


	Date et signature du membre du personnel




� Compléter en lettres majuscules


� Barrer les cadres inutiles


1 Compléter en lettres majuscules


1 Compléter en lettres majuscules


� Compléter en lettres majuscules


� Barrer les cadres inutiles


� Compléter en lettres majuscules


� Biffer la mention inutile





4

